Afdelingsleder HVAC hos Viborg Ingenigrerne

Vil du sta i spidsen for en ambitigs HVAC-afdeling i et radgivende ingenigrfirma med hgj
faglighed og staerke veerdier? Hos Viborg Ingenigrerne sgger vi en afdelingsleder, der kan
forene steerk faglig indsigt med inspirerende ledelse og solid forretningsforstaelse, og som
har lyst til at vaere med til at udvikle bade mennesker og forretning.

Jobbet

Som afdelingsleder far du det overordnede ansvar for udviklingen af vores HVAC-afdeling.
Du vil arbejde strategisk med at styrke afdelingens faglighed, sikre hgj kvalitet i
projekterne og samtidig bidrage til at udvide vores markedsposition. Rollen indebaerer et
teet samarbejde med bade kunder og kolleger, hvor du er med til at udvikle nye
forretningsomrader og styrke eksisterende relationer. Du vil vaere en aktiv del af
ledergruppen, hvor du bidrager til et 3bent, tillidsfuldt og resultatorienteret samarbejde pa
tvaers af organisationen. Samtidig har du ansvaret for at lede, motivere og udvikle
afdelingens medarbejdere, sa bade den enkelte og teamet som helhed nar deres fulde
potentiale.

Vi tilbyder en central lederrolle med stor indflydelse pa afdelingens fremtidige retning og
veekst. Du far mulighed for at seette dit preeg p@ bade strategi, organisation og faglig
udvikling, samtidig med at du bliver en del af et stzerkt fagligt miljg med engagerede og
dygtige kolleger.

Dig

Vi forestiller os, at du har en steerk faglig baggrund inden for HVAC og flere ars erfaring fra
radgiverbranchen eller en beslaegtet rolle. Du har solid ledelseserfaring og evner at skabe
engagement og udvikling omkring dig. Du arbejder strategisk og har en naturlig
forretningsforstaelse, som ggr dig i stand til at omsaette muligheder til konkrete resultater.
Samtidig har du ambitioner p@ egne, medarbejdernes og afdelingens vegne, og du trives i
et miljg, hvor samarbejde og tillid er baerende vaerdier.

Arbejdspladsen

Hos Viborg Ingenigrerne bliver du en del af en mellemstor, veldrevet radgivende
ingenigrvirksomhed med steerke rgdder og hgje ambitioner. Vi er kendt for vores hgje
faglige niveau, vores ordentlighed i samarbejdet med kunder og vores fokus pa at skabe
langtidsholdbare Igsninger. Vores kultur er praeget af naerhed, engagement og en uformel
omgangstone, hvor der er kort fra idé til beslutning. Vi investerer aktivt i bade faglig og
personlig udvikling, og vi tror pa, at de bedste resultater skabes i faellesskab.

Ansgg

Send din ansggning og CV til ks@vibing.dk snarest muligt og inden d. 12. august. Skriv
"Afdelingsleder HVAC” i emnefeltet. Herefter vi vil afholde samtaler med de bedste match.
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